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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE
N. 13

OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE DEL CENTRO DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE DEL PIAMBELLO.

L’anno duemilaventuno addi ventotto del mese di aprile alle ore 9,30 presso la
sede aziendale, regolarmente convocato nei modi e termini di legge, si € riunito

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Composto dai Signori:

TIRELLI Luca Presidente
BIANCHINI Debora Consigliere
FRANZINI Ivanna Consigliere

Sono assenti: nessuno.

Partecipa, con i compiti di legge, il Direttore Dott.ssa Emanuela Maria Galli che
svolge anche le funzioni di Segretario della seduta.

Assume la presidenza il Presidente Architetto Luca Tirelli, il quale, riconosciuto
legale il numero degli intervenuti, dichiara valida la seduta per la trattazione dell’oggetto
suindicato.
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IL PRESIDENTE

Riferisce:

che I’articolo 19 comma 3 dello Statuto dell’Azienda Speciale prevede che il C.d.A.
entro 60 giorni dall’insediamento deve provvedere alla nomina del Direttore del Centro,
che al momento tale incarico e ricoperto dal funzionario Dott.ssa Emanuela Maria Galli,
dipendente di ruolo dell’Azienda Speciale del Piambello, nominato Direttore del Centro
con delibera del Consiglio d’ Amministrazione dell’ Azienda Speciale n. 49 del 02/09/2014.

Ritenuto opportuno conferire I’incarico alla medesima dipendente Dott.ssa
Emanuela Maria Galli anche perché unica figura presente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato in grado di dare continuita al lavoro e garantire cosi un corretto svolgimento
delle attivita del Centro.

Evidenzia, quindi, di nominare il Direttore del Centro di Istruzione e Formazione
Professionale del Piambello in osservanza a quanto disposto dall’articolo 19 del vigente
Statuto Aziendale, scegliendolo tra i funzionari dell’Azienda ed allo scopo propone al fine
di dare continuita al lavoro fin qui svolto la Dott.ssa Emanuela Maria Galli.

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Udite le relazioni del Presidente e preso atto degli interventi alla stessa seguiti da parte
dei Consiglieri;

Ritenuto di provvedere alla nomina del Direttore dell’Azienda Speciale in osservanza
all’articolo 19 del vigente Statuto Aziendale;

Visto il vigente Statuto dell’Azienda Speciale;

Con voti unanimi e favorevoli, espressi nelle forme di legge;

vV VYV V

DELIBERA

1. Di nominare, per i motivi in narrativa citati, Direttore del Centro di Istruzione e
Formazione Professionale del Piambello la Dott.ssa Emanuela Maria Galli, conferendo
allo stesso i compiti previsti dal vigente Statuto Aziendale.

2. Di trasmettere copia del presente provvedimento alla Comunita Montana del Piambello,
per i conseguenti adempimenti di competenza, ai sensi dello Statuto Aziendale.

Del che si e redatto il presente verbale che viene in appresso sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Dott.ssa Emanuela Maria Galli Arch. Luca Tirelli
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TRASMISSIONE ALLA COMUNITA’ MONTANA

Il presente provvedimento, non soggetto ad approvazione, é stato trasmesso alla Comunita Montana
del Piambello, unitamente all’elenco previsto dall’articolo 11, comma 2, dello Statuto Aziendale, in

data / /

IL SEGRETARIO
Dott.ssa Emanuela Maria Galli

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente provvedimento ¢ stato pubblicato, in elenco, all’albo dell’Azienda il
/ / per 15 giorni consecutivi.

Bisuschio, / /

IL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Graziella Martines

Copia conforme all’originale composta di n. 3 pagine

Bisuschio, / /

IL SEGRETARIO
Dott.ssa Emanuela Maria Galli



